19.04.2019

Fondi pér Zhvillimin e Komunitetit si Pérfituesi Kryesor i Granteve té Fondit Global pér zbatimin e

Programeve té HIV-it dhe Tuberkulozit né Kosové shpall:

RI-SHPALLJE
Vend pune pér pozitén
Shofer/e pér Njésiné Mobile

I raporton: Zyrtarit té Logjistikés, Programi HIV/TB, CDF
Pozité me orar té ploté (40 oré pér javé)

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Shoferi/ja pér Njésiné Mobile ka pér detyré dhe éshté pérgjegjés/e:

pér ngasjen dhe mbikgyrjen e automjetit/Njésisé Mobile;

té jeté cdoheré njé oré para nisjes né vendin e punés, pérkatésisht né Njésiné Mobile;

té kontrollojé gjendjen e automjetit para nisjes né terren: furnizimi me karburante, mbushjen dhe
pastrimin e cisternés sé ujit, mirémbajtjen e klimés;

té raportojé aksidentet eventuale dhe té evidentojé ¢do gjé gé ka té béjé me automjetin si psh:
gérvishtjen, antenén, gomén rezervé, si dhe ¢do aksesor tjetér té automjetit;

té béjé pércjelljen e shpenzimeve té karburanteve dhe te gjitha shpenzimet e tjera (autolarjet,
servisimet etj.) té automjetit;

té bé&jé pranimin dhe procedimin e faturave té furnizimit me karburanté, servisimit, larjes dhe
shpenzimeve tjera té automijetit;

t'i pérmbahet Ligjin pér Komunikacion;

té kryej detyrat né pajtim me rregulloren né fugi mbi pérdorimin e automjeteve té CDF;

té respektoj orarin e vozitjes né vendet e caktuara me plan;

té kontrollojé dhe té parandalojé kegperdorimin e automijetit;

té jeté bashképunues me stafin e Njésisé Mobile;

té kujdeset pér siguriné e stafit té Njésisé Mabile;

té dérgojé automjetin né vendparkingun e IKSHPK-sé pas pérfundimit té turnit té& punés;

té jeté i/e gatshém/e pér detyra tjera shtesé né rrethana specifike dhe sipas nevojés.

Kualifikimet dhé shkathtésité e kérkuara

té keté té kryer nivelin e mesém té edukimit;

té posedoijé lején valide té shoferit te kategorise “B”;

sé paku dy vjet pérvojé si vozités profesional né Institucionet Shtetérore ose private, né
Organizata Jo-Qeveritare apo né organizata ndérkombétare;

té keté shkathtési koordinuese;

pérvoja e punés me agjensione ndérkombétare e preferuar;

té keté shkathtési ndérpersonale té mira dhe té punojé né ekip;

aftési té déshmuara gé té punojé né ambiente komplekse multisektoriale;

i gatshém té jeté fleksibil né orar té punés me géllim té arritjes sé objektivave té programit dhe
té marré pérsipér detyra shtesé nése kérkohet nga Menaxheri i Programit;

Njohja e gjuhéve zyrtare té Kosovés.

CDF is an Equal Opportunity Employer regardless of age, gender, ethnicity, national origin, race,
religion or sexual orientation



e CV me tre (3) referenca té verifikueshme dhe kopje té patent shoferit dhe té Diplomés per nivelin
e mesem te edukimit te skanuar duhet té dorézohen né CDF, me e-mail né
procurement.hiv.tb@kcdf.org, jo mé voné se 29 Prill 2019 né orén 16:00.

Termat e Referencave pér kété pozicion mund té merren edhe né fagen e internetit t& CDF: www.kcdf.org.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur do té ftohen pér njé intervisté.
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